
 
 

Etický kodex člena Evropské komory vzájemné spolupráce 
 

1. Respektování zásad spolupráce 
Každý člen se zavazuje k respektování principů vzájemné spolupráce, podpory a 
solidarity s ostatními členy komory. 
 

2. Otevřená a čestná komunikace 
Členové se zavazují k otevřené, transparentní a čestné komunikaci s ostatními členy i s 
komorou jako takovou. 
 

3. Podpora rozvoje a inovace 
Členové se aktivně podílejí na podporování rozvoje, inovace a podnikatelské expanze 
na evropských trzích, přičemž sdílejí relevantní znalosti a zkušenosti. 

 
4. Individuální přístup a flexibilita 

Členové se zavazují k poskytování služeb a podpory, které jsou uzpůsobeny specifickým 
potřebám a cílům ostatních členů. 
 

5. Podpora vzdělávání a mládeže 
Členové se zavazují k podpoře vzdělávacích iniciativ a aktivní spolupráci se školami a 
mládeží, aby podpořili budoucí generace podnikatelů a odborníků. 

 
6. Dodržování právních a etických norem 

Členové se zavazují k dodržování všech příslušných právních a etických norem v oblasti 
svého působení. 
 

7. Aktivní účast na akcích komory 
Členové jsou vyzýváni k aktivní účasti na akcích a iniciativách pořádaných komorou, aby 
podpořili vzájemné propojení a rozvoj síti. 
 

8. Vzájemná podpora a synergie 
Členové se zavazují k hledání a podporování synergií mezi svými projekty a aktivitami, 
s cílem vzájemně se podporovat a přinášet přidanou hodnotu. 

 
9. Odpovědnost za společné dobro 

Každý člen se zavazuje jednat tak, aby podporoval společné dobro a zájmy komory a 
jejích členů, nad rámec osobních zájmů. 

 
10. Inspirace a sdílení znalostí 

Členové se zavazují k sdílení znalostí, zkušeností a nejlepších praktik, aby inspirovali 
ostatní členy a přispěli k celkovému rozvoji komunity. 
 

Tento etický kodex slouží jako základ pro budování silné, udržitelné a eticky odpovědné 
komunitě odborníků a podnikatelů, kteří se snaží o společný růst a úspěch na evropských 
trzích. 


